Pojmowanie prawa przez Ministerstwo G...,

czyli na dwoje babka wroézyla

Przyklad pierwszy

Departament Bezpieczenstwa Energetycznego Ministerstwa G... udzielat polskim elektrykom wia-
zacej interpretacji ustanowionego przez siebie prawa na temat uprawnien osob posiadajacych grupeg
kwalifikacyjna D oraz osob posiadajacych grupe kwalifikacyjna E.

Oto dwa sposrod wielu listow w tej sprawie:

MINISTERSTWO GOSPODARKI 1 PRACY Wackmns, dn <0 fou. o
Departament Bezpieczenstwa Encrgetycmego
Plac Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa
Tel: (48 22) 621 11 64, Fax: (48 22) 693 40 35

DBE-1X/1L/ ") w2004

Pan
Radoslaw Lenartowice

Kierownik Samodzielnej Pracowni
Instalacji Elektrycznych
Instytut Techniki Budowlanej
ul. Ksaweréw 21
02-656 Warszawa
Szanowny Panie,

. w ofi'powiedzi na Pan'a'gismo Z dnia 15 wrzesnia 2004r. o znakach NE/32/04 w sprawie
interpretacji zak‘resu czynnosei i obowiqzkéw oséb posiadajgcych grupe kwalifikacyjna D (dozor)
oraz grupg kwalifikacyjng E (eksploatacja), przedstawiam nastepujace stanowisko.

_ Zgodnie-z zapisami § 5 i § 6 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spoteczne;
z dnia 28 kwietnia 2003r. w sprawie szczegdlowyeh zasad stwierdzania posiadania kvalifikecii
przez osoby zajmujqce sie eksploatercjq wrzqdzes, instalacyi i sieci (Dz. U. Nr 89 z 2003r, poz.. 823)
od o.sohy upowaznionej do dozoru ($wiadectwo kwalifikacyjne typu D)wymagana jest wicdza, jakﬁ
musi wykazaé si¢ osoba upowazniona do eksploatacji ($wiadectwo kwalifikacyjne lypu E) oraz
dodatkowych kwalifikacji wynikajacych z wigkszego zakresu odpowiedzialnosci.

7, powyzszego wyn’ika. ze osoba posiadajgca kwalifikacje typu D, wymagane na stanowisku
dozoru moze Wylsonyw‘ac prace, dla ktérych sq wymagane kwalifikacje potrzebne na sanowisku
eksploatacji (kwalifikacje typu E), a w szczegéinosei prace kontrolno-pomiarewe.

4 poveazaniem



Warszawa, dn. <. ©2. 2005,

MINISTERSTWO GOSPODARKI
Departament Bezpieczenstwa Energetycznego

Plac Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa
Tel: (48 22) 621 11 64, Fax: (48 22) 693 40 35

DBE-X-076-IL/05
L. dz. 950 /05

Pan
mgr inZ. Bogdan Orlik

Dyrektor Biura

CETUS-Energetyka Gazowa Sp. z 0.0.
ul. Wodzislawska 44.

44-266 Swierklany

Szanowny Panie,

W nawiazaniu do Pana pisma z dnia 24 stycznia 2006r. w sprawie interpretacji zapisow §5
i §6 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 28 kwietnia 2003 roku
w sprawie szczegélowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujgce sig
eksploatacjq urzqdzen, instalacji i sieci (Dz. U. Nr 89, poz. 828 z p6zn. zm.), przedstawiam
ponizsze stanowisko.

Zgodnie §5 1 §6 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28
kwietnia 2003 roku w sprawie szczegéfowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacfi przez
osoby zajmujace sie eksploataciq urzqdzen, instalacji i sieci, $wiadectwa kwalifikacyjne
eksploatacji (kategoria ,,E”) musza posiadaé osoby wykonujace prace w zakresie obshugi,
konserwacji, remontéw, montazu i kontrolno-pomiarowym. Nalezy przez to rozumied, Ze sa to
osoby bezposrednio wykonujace czynnosci eksploatacyjne niezaleznie od rodzaju i poziomu
wyksztalcenia. Kwalifikacjami eksploatacji musza sig wykazywaé wszystkie osoby zatrudnione na
stanowiskach, na ktérych wykonywana jest praca nazywana ,,fizyczng”.

Nie nalezy réwniez twierdzié, ze osoba posiadajaca sSwiadectwo kwalifikacyjne dozoru
(kategoria ,,D”) moze wykonywa¢ wszystkie prace, ktére wykonuja osoby z kwalifikacjami ,,E”.
Swiadectwa kwalifikacyjne kategorii ,,D” i ,,E” sa to dwa, rézniace sig¢ od siebie uprawnienia,
upowazniajace do réznych, odmiennych czynnosci:

- dozdr, do kierowania czynno$ciami osdb posiadajacych kwalifikacje okreslone swiadectwami
kategorii ,,E” oraz nadzoru nad wiladciwg eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci (patrz § 5 pkt
2),

- ceksploatacja, do wykonywania prac w zakresie obshugi, konserwacji, remontéw, montazu
i kontrolno-pomiarowym (patrz § 5 pkt 3).



Mimo ze wedlug § 6 rozporzadzenia, wymagana wiedza osob ubiegajacych si¢ o uzyskanie
§wiadectw kwalifikacyjnych w kategorii ,E” i ,,D”, w zakresie zasad i warunkéw wykonywania
prac kontrolno-pomiarowych jest taka sama, to nie nalezy tego utozsamia¢ z uprawnieniami do ich
praktycznego wykonywania.

Analiza zapisOw pozostalych punktéw § 6 ww. rozporzadzenia wskazuje réwniez na
odmienne wymagania z zakresu wiedzy stawiane przed osobami ubiegajacymi sie o §wiadectwa
kwalifikacyjne kategorii ,,D” oraz kategori ,,E”. W przypadku swiadectw ,,D” wymagana jest
znajomosci przepiséw, norm, instrukcji itd., dla szerokiego spektrum prac 1 stanowisk,
wystepujacych w sektorze energetyki, natomiast dla $wiadectw ,,E” — znajomos¢ zasad budowy,
eksploatacji, dzialania, instrukcji postgpowania w razie awarii urzadzen, instalacji i sieci.

Diatego tez osoba posiadajaca tylko kwalifikacje kategorii ,,D” nie moze zajmowaé sig
eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci 1 w zwiazku z tym wykonywac prace i czynnosci, dla
ktérych wymagane sa kwalifikacje potrzebne na stanowisku eksploatacji (kwalifikacje kategorii
wE").

Z powazaniem,

] DYREKTORA
D%PEE g MENTU

Oba powyzsze listy interpretuja postanowienia tego samego rozporzadzenia
Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r.
w sprawie szczegotowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji

przez osoby zajmujace si¢ eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci

(Dz.U. 03.89.828, 05.141.1189).



Przyklad drugi

Departament Energetyki Ministerstwa G... udzielil polskim elektrykom wiazacej interpretacji usta-
nowionego przez siebie prawa'), odpowiadajac na pytanie: Czy Kierujacy zespolem pracownikéw
kwalifikowanych moze by¢ jednoczesnie dopuszczajacym?

Odpowiedz opublikowal Biuletyn SEP ,,Informacje o normach i przepisach elektrycznych”,
nr 88-89 ze stycznia-lutego 2007 r.

Z listow do Redakeji fnconmacie

Zdaniem Departamentu Energetyki przepisy ww. rozporzadzenia nie zabraniajg
kategorycznie laczenia funkeji dopuszczajacego 1 Kierujacego zespolem

CZY KIERUJACY ZESPOLEM PRACOWNIKOW KWALIFIKOWANYCH .
MOZE BYC JEDNOCZESNIE DOPUSZCZAJACYM? RGO TG : :

Poniewaz postawione pytanie dotyczy prac wykonywanych w warunkach

szczegolnego zagrozenia dla zdrowia i Zycia ludzkiego, decyzja odnosnie faczenia

ww. funkcji podjgta powinna by¢ za zgoda wykonawcy i poleceniodawey, a dopusz-

Pan Radoslaw Naumowicz z Radomia pisze:

Zwracam sig z proshg o wyjasnienie, czy zgodnie z RMG 2 dn. 17.09,1999 ¢,
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy prey urzadz :h i instalacjach elektry-
canych kierujacy zespolem pracownikéw kwalifiko ch moZe jednoczesnic
pelni funkeje dopuszezajacego, a zwlaszeza w warunkacl zezegolnego zagrozenia
dla zdrowiai zycia ludzkiego.

Cay sytuacja, w kiorej kierujacy zespolem pracownikéw kwalifikowanych, pel-

czajacy powinien byé imiennie wyznaczony przez poleceniodawcg i posiadaé
wiasciwe kwalifikacje 1| do$wiadczenie (Swiad. kwalif. D 1 E). Wiaczenie dopusz-
czajgcego do zespolu pracownikow wykonujacych pracg powinno nastapié dopiero
po przygotowaniu miejsca pracy i dopuszezeniu do pracy.

Zastgpca Dyrektora
Departamentu Energetyki

nige jednoczednie funkcje dopus. qcego, preygotowuje miejsce pracy, a nastepnie
sprawdza praygotowanie miejsca pracy, przyjmuje je od sichic Jjezeli przygotowane
zostalo whasciwie - jest prawnie dopuszezalne i zgodne z Rozporzadzeniem?
Odpowiedz:

Ministerstwo Gospodarki — Departament Energetyki w pismie DE-VII-KA/077/
49/06 Ldz. 1101/06 2 dnia 3 lipca 2006 r. w tej sprawie zamiescilo interpretacy¢ rozpo-
reqdzenia jak nastepuje:

Prawodawea majac na wegledzie najwyisze dobro jakim jest zycie ludzkie usta-
nowil takie zasady organizacji pracy w energetyce, kidre w m: nalnym stopniu
gwarantowalyby bezpieczenstwo przy wyk I pras:.-.\':c ulega
watpliwosdci, ¢ wigkszodé prac wykonyw pray ach i instalacjach
energetycznych stanowi szczegolne zagrozenie dla zdrowia i #ycia ludzkiege

We § 2 pkt 17) ww. rozporzadzenia funkcjg dopuszczajacego moze petnié wyzna-
czony przez poleceniodawee pracownik posiadajacy wazne $wiadectwo kwalifika-
cyjne na stanowisku eksploatacji 1 upowaznienie pisemne od prowadzacego eksplo-
atacj¢ przedmiotowych urzadzen i instalacji energetycenych do wykonywania czyn-
nosci kyezeniowych w celu przygotowania miejsca pracy. Natomiast wg § 2 pkt 19)
l'l_mkc.ic kierujgeego zespolem pracownikow moie pelnié wyznaczony przez polece-
niodaw m'_m'k posiadajacy wazne swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku

e przepisy Rozdziatu 3. ww. rozporzadzenia pt. ,Organizacja pracy
przy urzadzeniach i instalacjach energetycznych™ okredlaja szezeghlowe :anwlqu‘i
osob, ktorym powierzono zapewnienie bezpiecznego ‘wykonywania m.in. prac
eksploatacyjnych, remontowych, rozruchowych Itp., prey urza seniach i instalacjach
elektrycznych w tym dopuszezajacego (§ 69, § 76 i § 85) 1 kieryjacego zuspﬁ!cm
pracownikow (§ 711§ 85).

Uwzgledniajac ww. przepisy, uprawnionym jest stwierdzenie, #c podstawowe
z:s;[nnlu dopuszezajacego i kierujacego zespolem pracownikéw roznia sig co do ich
zakresu.

- Nr 88-89 ) 17
16 - r 1

l) Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 17 wrzesnia 1999 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
urzadzeniach i instalacjach energetycznych. Dz.U. 99.80.912 z p6zniejszymi zmianami.

Zastepca Dyrektora pobajdurzyt i doszedt do wniosku nastgpujacego:

»Zdaniem Departamentu Energetyki przepisy ww. rozporzadzenia nie zabraniaja kategorycznie
taczenia funkcji dopuszczajacego i kierujacego zespotem pracownikow.”

To znaczy zabraniaja, ale nie zabraniaja kategorycznie?
A zdaniem prokuratora, w razie wypadku?

A skad zastgpca dyrektora wytrzasnat formule nie zabraniaja kategorycznie? I moze zechcialby
objasni¢, jak w przepisach odrézni¢ nakazy i1 zakazy kategoryczne od mniej kategorycznych i zgota
niekategorycznych? A czy zastgpca skonsultowal t¢ odpowiedZz z Departamentem Prawnym mini-
sterstwa, czy na wlasna reke¢ wystawit si¢ na posmiewisko?

Czyz nie prosciej byto napisa¢: nie wiem, nie mam pojecia o takich sprawach, pracuj¢ od niedawna,
przyszedtem z nadania politycznego, nie probujg si¢ douczy¢, bo w kazdej chwili moga mnie prze-
nie$¢ do ministerstwa rybotowstwa albo do ministerstwa dziedzictwa narodowego.
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